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Nachbericht Arbeitskreis Texlog

Am 21. September 2018 war es endlich
soweit: der Arbeitskreis Texlog traf sich bei
der Firma DIGEL AG in Nagold.

Dieser Arbeitskreis besteht seit dem Jahre
2005. Er wird seit 5 Jahren von

Leonhard Kiel, General Manager BARTH +
CO SPEDITION GmbH & Co. KG und

stellv. Vorstandsvorsitzender des DTB
geleitet. Die immer neuen, zukunftswei-
senden Themen werden von Herrn Kiel in
Zusammenarbeit mit seinem Team erstellt
und aufgrund seines groBen Netzwerkes
mit jeweiligen Spitzenreferenten besetzt.

Unter den rund 40 Teilnehmerinnen und
Teilnehmern fanden sich Unternehmen
aus Bekleidung und Handel, Logistiker und
Softwareanbieter - und alle bewegte ein
Thema: wie reagieren wir auf die Heraus-
forderungen der Branche? Deutlich wur-
de, dass die Digitalisierung langst Einzug
gehalten hat, aber immer noch zahlreiche
Fragen unbeantwortet sind. Jedoch eben-
so sind Fachkraftemangel und Lagerflache
ein bestimmendes Thema der Branche.

Herausforderungen an die Logistik

/ -

Herr Roland Schuler von IB Company

und Frau Stephanie Herwig, fashionandit,
machten mit ihrem herausragenden Vor-
trag ,Herausforderung Logistik als Folge
digitaler Produktentwicklung” den Auftakt
der Veranstaltung. Die Chancen der digita-
len Produktentwicklung, ganz am Anfang
der Supply Chain, verandern die Taktung
und nehmen auch Einfluss auf die Speditio-
nen. Individualisierung mit LosgroBe 1 und
effizientere Flachenbestlckung werden in
Zukunft nicht nur Chancen fur den Einzel-
handel bringen, sondern vor allem auch
neue logistische Herausforderungen offen-
baren.

Herr Martin Grosse von Beratung Textil &
Bekleidung widmete seinen Vortrag ,RFID
ins Lager? Erfahrungen aus der Projekt-
praxis" ebenfalls einem zukunftsorientierten
Thema, das bereits heute Einfluss auf die
Alltagspraxis vieler Unternehmen nimmt
und auch weiter nehmen wird. Besonders
diskutiert wurde die These, dass RFID den
Barcode ersetzen wird.



Der aktuellen Problematik der Flache- und
Fachkraftemangel begegnet die Firma
BARTH + Co. Speditions GmbH mit dem
automatischen Liegewarenlager der Zukunft
,2autostore”, das von Sebastian Faust
vorgestellt wurde. Energieeffiziente,
vollautomatische Roboter bewegen und
lagern Bins - auf diese Weise wird die Flache
optimal genutzt und die Qualitat erhoht.

Deniz Thiede von der Atics GmbH prasen-
tierte ,Digitalisierte Echtzeit Losungen fur
Qualitatsmanagement und Inspektionen”.
Spatestens hier wurde deutlich, wer die Mog-
lichkeiten der Digitalisierung verpasst, verliert
den Anschluss.

Entsprechend angeregt wurde beim gemut-
lichen Mittagessen im Bistro des modernen
Firmensitzes der DIGEL AG diskutiert.

Beim anschlieBenden Rundgang durch das
Lager der Firma DIGEL AG wurde der
Eindruck des Verwaltungsgebaudes
bestatigt: modern, ordentlich und effizient
prasentiert sich das Areal auf dem Uber 1,8
Millionen Teile bewegt werden. Innovations-
starke, Qualitat, Internationalitat, Stilsicher-
heit und Modernitat hat sich die Firma auf die
Fahne geschrieben. Die Auftragsannahme
erfolgt von den Mitarbeitern mobilim Lager.
So werden kUrzeste Lieferzeiten gewahrleis-
tet: Kommt ein Auftrag bis 15.00 Uhr an, ver-
lasst die Ware noch am selben Tag die Halle.
Dank der Ordnung und dem hohen Maf3 an
Sauberkeit kann die Ware vom Lager auch
direkt seinen Weg auf die Flache finden.

Die Vorteile der innerbetrieblichen Logistik-
lésungen wurden im Anschluss von Gunnar
Lang von Schénenberger Systeme vorge-
stellt. Das DTB Mitglied Schénenberger
Systeme hat die neue Anlage im Lager der
Firma DIGEL umgesetzt.

Bereits bei der Abendveranstaltung am Vor-
abend zeichnete sich die positive Stimmung
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer ab und
setzte sich am folgenden Tag fort. Im

offenen Dialog tauschten sich Alle Uber diese
so zentralen Themen aus. Wir danken an
dieser Stelle erneut der Firma DIGEL und
freuen uns schon auf den nachsten
Arbeitskreis im kommenden Jahr.
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